
 

GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO:  
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 1 DE 4 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN-
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

 
 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

EP5MP06 

Mujeres fortalecidas para la participación 
política y liderazgo a través de formación 
y/o encuentros regionales que las doten de 
instrumentos para la postulación a cargos 
de elección popular de carácter presencial 
o virtual. 

Beneficiarios 
potenciales para 
quienes se gestiona 
la oferta social. 

Incremento. 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA 
FECHA* 

META CUATRIENIO 

500 1777 2000 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de la Mujer) 

Fecha del reporte: (26/07/2023) 

Periodo de reporte: (16/05/2023 - 26/07/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO  X 

VIDEO   

CONTRATO / CONVENIO   

ACTA   

OFICIO   

OTRO ¿CUÁL? Planillas de asistencia  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 248 

FAMILIAS   

MUNICIPIOS  47 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Marque con una X el tipo de beneficiados bajo el enfoque 

diferencial / solo si aplica) 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 184 

RURAL 64 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO 12 

RROM  

SEXO 
HOMBRE 3 

MUJER 245 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS) 3 

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS) 192 

(29 A 59 AÑOS) 53 

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 13 

VICTIMAS DEL CONFLICTO 52 

JEFATURA DE HOGAR 79 

EXTREMA POBREZA 174 

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+ 34 

OTRO ¿CUÁL? DESPLAZADOS  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

No. ACTIVIDAD 

1  
1. En el 2023 se ha desarrollado la Escuela de liderazgo para la promoción y garantía 
de los derechos de las mujeres como escenario de formación y fortalecimiento de las 
capacidades de nuestras mujeres tolimenses.  
 
La oferta se realizó en los 47 municipios del departamento y se orientó desde el 
municipio de Ibagué de manera presencial y virtual. Principalmente mediante los 
enlaces municipales de mujer. 
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Registro Fotográfico 
 
 
 

 

   
 

 
 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

Ibagué, Melgar, Saldaña, 
Venadillo, Flandes, San Luis, 

San Antonio, Líbano, 

  
 

 
 

72.870.480 
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Villarrica, Cajamarca, 
Anzoátegui, Armero 

Guayabal, Santa Isabel, 
Guamo, Ortega, Chaparral, 

Mariquita, Planadas, Coyaima, 
Herveo, Suarez, Alpujarra, 

Prado, Espinal, purificación, 
Icononzo, Alvarado, Honda, 
Murillo, Carmen de Apicalá 

,san Antonio, Rovira, Flandes, 
coello, Alvarado, Dolores, 

Valle del san juán, Ambalema, 
Fresno, RioBlanco, Icononzo, 

Ataco, VillaHermosa,  
casabianca, Roncesvalles. 

Formación a 248 mujeres del 
departamento en liderazgo y 
participación ciudadana 
 

 

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

 

ANEXO 1 INFORME Evidencia Julio EP5MP06 248 mujeres 

 
___________________________ 

MARÍA JANETH SABOGAL ROBLES 
 
 

Reportado por: (Paula Alejandra Góngora Saavedra). 

Cargado por: (Gabriel Fernández). 

 


